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Szakmai bírálati adatlap 

A képzésre az alábbi feltételeknek együttesen megfelelő szakemberek jelentkezhetnek:
· szociális területen dolgozó;
· humán felsőfokú képesítéssel rendelkező;
· egyéni esetmunkában, továbbá felmérések és tesztek elkészítésében jártasság – pl. fejlesztési terv, gondozási terv elkészítése, gyógypedagógiai felmérő módszerek alkalmazása,.. (legalább egy módszer ismeretének igazolható bemutatása szükséges).;
· fogyatékos célcsoportismeret és velük folytatott legalább 3 éves szakmai tevékenység.

	Benyújtandó dokumentumok:


	Iskolai végzettséget igazoló dokumentumok (elektronikusan)

	Formai követelmények alapján megírt motivációs levél

	Szakmai önéletrajz (Europass formátum)

	Kitöltött szakmai bírálati adatlap



Személyes adatok
Név:
Születési név:
Születési hely, év:
Anyja neve:
Lakcím:
E-mail cím:
Telefonszám:



	Tanulmányok 
(Kérjük, hogy a képzéshez szükséges releváns végzettségek kerüljenek feltüntetésére!)

	Felsőoktatási intézmény megnevezése
	Végzettség megnevezése
	Időtartam

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	




	[bookmark: _Hlk140142126]Szakmai tapasztalat
(Kérjük, hogy a képzéshez szükséges releváns szakmai tapasztalatok kerüljenek feltüntetésére!)

	Időtartam:
	

	Munkáltató neve, címe, elérhetősége:
	

	Munkahelye, amennyiben az eltér a munkáltatótól (szervezeti egység neve, szolgáltatás típusa az ellátórendszerben):
	

	Foglalkozás/Munkakör/Beosztás:
	



	Mely célcsoporttal és milyen időtartamban végzett személyes szakmai tevékenységet a munkakör keretében (az időtartam megjelölése indokolt, mivel ez eltérhet a munkáltatónál folytatott tevékenységtől, illetve megoszlást mutathat célcsoportonként):
	

	Főbb tevékenységek, feladatkörök, kiemelten kitérve az egyéni esetmunkában végzett tevékenységre (ha volt ilyen):
	

	Munkakör során egyéni felmérések, tesztek elkészítésében való jártasság rövid bemutatása, használt felmérő módszerek megnevezése:
(felmérések, tesztek, fejlesztési terv, gondozási terv, gyógypedagógiai felmérő módszerek alkalmazása…)
	



	Szakmai tapasztalat
(Kérjük, hogy a képzéshez szükséges releváns szakmai tapasztalatok kerüljenek feltüntetésére!)

	Időtartam:
	

	Munkáltató neve, címe, elérhetősége:
	

	Munkahelye, amennyiben az eltér a munkáltatótól (szervezeti egység neve, szolgáltatás típusa az ellátórendszerben):
	

	Foglalkozás/Munkakör/Beosztás:
	



	Mely célcsoporttal és milyen időtartamban végzett személyes szakmai tevékenységet a munkakör keretében (az időtartam megjelölése indokolt, mivel ez eltérhet a munkáltatónál folytatott tevékenységtől, illetve megoszlást mutathat célcsoportonként):
	

	Főbb tevékenységek, feladatkörök, kiemelten kitérve az egyéni esetmunkában végzett tevékenységre (ha volt ilyen):
	

	Munkakör során egyéni felmérések, tesztek elkészítésében való jártasság rövid bemutatása, használt felmérő módszerek megnevezése:
(felmérések, tesztek, fejlesztési terv, gondozási terv, gyógypedagógiai felmérő módszerek alkalmazása…)
	


az űrlap tetszőlegesen bővíthető
	Motivációs levél formai követelményei


	Terjedelem:
	 legalább 1, maximum 1,5 oldal

	Betűtípus:
	Calibri light, 12-es betűméret

	Sorköz:
	1,5

	




































Aláírásommal igazolom és nyilatkozom, hogy fenti adatok a valóságnak megfelelnek.
Dátum: 
									aláírása
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Slachta Margit

Nemzeti Szocidlpolitikai
Intézet




